Elkraft Sverige ar en erfaren elleverantdér som erbjuder en lustfylld och trygg arbetsplats dar
varje medarbetares kompetens och potential tas tillvara. Forutom att leverera el erbjuder vi
aven ett flertal tekniska tjcinster som bidrar till Idgre kostnader, lagre energianvandning och
minskade koldioxidutslapp.

Vi tror att en sund och trivsam arbetsmiljé utgér grunden for att medarbetarna ska kunna
utvecklas och blomstra. Vi ar dven dvertygade om att friska och néjda medarbetare innebdr
ndéjda kunder - och ddrmed 6kad I6nsamhet.

For att nd dit arbetar vi med foljande:
¢ Kontinuerliga utskick av vér medarbetarundersékning som utgor underlag for forbattringar.
e Aktiviteter som bidrar till gemenskap och férstéelse for varandras arbete.

. Tillhandahd&llande av sdkra och hdlsosamma arbetsforhdllanden for att forhindra
arbetsrelaterade skador och ohdlsa.

* Individuella utvecklingsplaner och medarbetarsamtal.

*  Eliminering av faror och minskade arbetsmiljorisker genom bland annat regelbundna
skyddsronder och riskbedémningar.

*  Rutiner och étgdrder som bidrar till att mdn och kvinnor, i olika &ldrar och med olika
bakgrund, ges samma mojlighet till utveckling.

*  Beaktande av arbetsmiljoaspekter vid inkdp av varor och tjénster.
¢ Utbildning i arbetsmiljo och féretagets arbetsmiljérisker fér véra chefer.

*  Regelbunden medverkan och samrdd med medarbetare och medarbetarnas representant
- skyddsombudet.

¢ Bevakning och efterlevnad av tillamplig arbetsmiljélagstiftning och andra krav.

¢ Standig forbdattring av vart arbetsmiljoarbete.
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